
  

MICROCURRÍCULO 
No.031 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

Nombre Programa: Transparencia y Buen Gobierno 

Tipo de programa: Curso 

Duración: 40 horas   

Público objetivo: 

El curso de Transparencia y Buen Gobierno está dirigido a profesionales, que tengan 

cargos políticos de diferentes niveles de gobierno, para funcionarios y personal laboral de 

las administraciones públicas (estatal, regional y local), profesionales de áreas como 

Ciencias Políticas, Gestión y Administración Pública, Derecho, Periodismo, Sociología, 

Economía, y otras disciplinas relacionadas con las Ciencias Sociales y Jurídicas. El curso 

busca que los participantes sean capaces de comprender, gestionar y evaluar la 

transparencia en instituciones públicas. 
 

Justificación:  

La justificación del curso de Transparencia y Buen Gobierno Radica en la creciente 

demanda de integridad y transparencia en la gestión pública y privada. Encontrándose 

puntos importantes para realizarlo, como es el fortalecimiento de la democracia, donde la 

transparencia es fundamental para la confianza ciudadana en las instituciones y para el 

correcto funcionamiento de la democracia, que un gobierno transparente reduce las 

oportunidades de corrupción y promueve la rendición de cuentas, se mejora la gestión 

pública, con la implementación de prácticas de buen gobierno que corrigen la eficiencia y 

la eficacia de las administraciones públicas, a través del cumplimiento de las normas, y 

que responden a las expectativas de la sociedad en términos de ética y responsabilidad. 

Es de destacar que la transparencia y el buen gobierno impulsan la innovación y la 

modernización de las estructuras y procesos administrativos. 

Este curso proporciona las herramientas y conocimientos necesarios para enfrentar estos 

desafíos y contribuir a la construcción de instituciones más transparentes y responsables. 

 



Objetivo general: 

Proporcionar a los participantes los conocimientos y habilidades necesarios para 

promover y gestionar la transparencia y la ética en las instituciones públicas y privadas. 
 

Objetivos específicos: 

1. Comprender los principios y fundamentos de la transparencia y el buen gobierno. 

2. Analizar el marco legal y normativo relacionado con la transparencia y la rendición de cuentas a nivel 

nacional. 

3. Desarrollar habilidades prácticas para implementar políticas y procedimientos de transparencia en 

diferentes tipos de organizaciones. 

4. Evaluar y auditar prácticas de transparencia y buen gobierno en instituciones públicas y privadas. 

5. Fomentar una cultura organizacional basada en la ética, la integridad y la responsabilidad social. 

6. Identificar y gestionar riesgos asociados a la falta de transparencia y a la corrupción. 

7. Promover la participación ciudadana y el acceso a la información como herramientas clave para la 

transparencia. 

Objetivos que buscan capacitar a los participantes para que puedan desempeñar roles clave en la promoción de 

la transparencia y el buen gobierno, contribuyendo así a la mejora de la gestión pública y privada. 

2. ESTRUCTURA 

Módulos Temas  
Intensidad 

horaria 

 

Módulo 1: Introducción a la 

Transparencia y Buen Gobierno 

1.1 Conceptos básicos de transparencia y buen 

gobierno. 

1.2 Importancia de la transparencia en la 

administración pública. 

1.3 Marco legal y normativo. 

6 horas 

Módulo 2: Publicidad Activa 

2.1 Principios y prácticas de la 

publicidad activa. 

2.2 Herramientas y plataformas para la 

publicación de información. 

2.3 Casos prácticos de implementación. 

 

8 horas 

Módulo 3: Derecho de Acceso a la 

Información 

3.1 Procedimientos para la solicitud y entrega 

de información pública. 

3.2 Protección de datos personales. 

3.3 Ejercicios prácticos de solicitud de 

información. 

 

8 horas 



Módulo 4: Principios de Buen 

Gobierno 

4.1 Ética y conducta en la administración 

pública. 

4.2 Gestión de conflictos de intereses. 

4.3 Sanciones y medidas correctivas. 

4.4 Casos prácticos y análisis de situaciones 

reales. 

10 horas 

Módulo 5: Formación y 

Sensibilización 

5.1 Actividades de formación para 

funcionarios. 

5.2 Campañas de sensibilización. 

5.3 Buenas prácticas y ejemplos exitosos. 
8 horas 

5 METODOLOGÍA 

El curso “Transparencia y Buen Gobierno” se impartirá de manera virtual, utilizando una 

combinación de métodos didácticos para asegurar una experiencia de aprendizaje 

completa y efectiva. La metodología incluirá: sesiones en tiempo real a través de 

plataformas de videoconferencia, interacción directa con el instructor y otros 

participantes, espacios para preguntas y respuestas en tiempo real, materiales de estudio, 

como lecturas asignadas, videos y presentaciones en Power Point, foros de discusión 

donde abran espacios en línea para debatir temas del curso y compartir experiencias, 

casos prácticos y ejercicios. 
 
 


