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1. INFORMACIÓN GENERAL 

Nombre Programa: 
Finanzas para no Financieros: Comprendiendo los Números para la 

Toma de Decisiones Empresariales 

Tipo de programa: Curso 

Duración: 32 horas   

Público objetivo: 

El curso está diseñado para emprendedores, profesionales y ejecutivos con formación en diversas 

disciplinas, que carezcan de conocimientos básicos en aspectos económicos y financieros. Está 

orientado a aquellos individuos que buscan adquirir competencias en los conceptos financieros 

contemporáneos que tienen un impacto significativo en la toma de decisiones organizativas. 

Asimismo, está destinado a profesionales y ejecutivos que desempeñen roles directivos dentro de la 

organización. 

Justificación: 

La justificación para un curso de "Finanzas para No Financieros" reside en la necesidad de 

proporcionar a emprendedores y profesionales de diversas áreas, que no cuentan con formación 

específica en finanzas, las habilidades y conocimientos esenciales para comprender, interpretar y 

tomar decisiones basadas en aspectos financieros. Algunas razones que respaldan la importancia y 

relevancia de este tipo de curso: 

Toma de Decisiones Informada: Los profesionales de distintas disciplinas, al comprender los 

principios financieros, pueden tomar decisiones más informadas y estratégicas en sus respectivas 

áreas, contribuyendo al éxito global de la organización. 

Mejora de la Eficiencia Operativa: Al tener una comprensión sólida de los conceptos financieros, 

los participantes pueden identificar áreas de mejora en la eficiencia operativa y contribuir a la 

optimización de recursos. 

Comunicación Efectiva: El curso facilita la comunicación entre los departamentos financieros y no 

financieros dentro de una organización, ayudando a superar barreras lingüísticas y a fomentar una 

comprensión común. 

Emprendimiento: Para emprendedores y profesionales independientes, el conocimiento financiero 

es crucial para la gestión eficaz de recursos y la toma de decisiones que impactan directamente en el 

éxito de sus empresas. 

Adaptación a Entornos Cambiantes: En un mundo empresarial en constante evolución, comprender 

las finanzas proporciona a los profesionales la capacidad de adaptarse a cambios económicos y 

financieros de manera más efectiva. 



Competitividad Laboral: Los conocimientos financieros pueden mejorar la competitividad laboral al 

abrir nuevas oportunidades de trabajo y roles de liderazgo que requieran una comprensión más 

profunda de las finanzas. 

En resumen, el curso de "Finanzas para No Financieros" busca cerrar brechas de conocimiento, 

capacitando a profesionales de diversas áreas para que puedan contribuir de manera más efectiva al 

éxito y la sostenibilidad de la organización. 

 
 

Objetivo general: 

Capacitar a los participantes en los fundamentos de las finanzas, proporcionando un 

manejo sólido de los conceptos e instrumentos básicos. El propósito es dotar a los 

participantes de las herramientas necesarias para orientar decisiones financieras tanto a 

nivel personal como empresarial. 
 

Objetivos específicos: 

1)  Evaluar alternativas de inversión considerando los principales criterios financieros. 

2) Poseer la capacidad de comprender diversos productos crediticios y tomar decisiones 

respecto a la mejor estructura de financiamiento, teniendo en cuenta modalidades, 

plazos, entre otros aspectos.  

3) Entender y analizar los diferentes estados financieros, como el Balance General, Estado 

de Resultados y Flujo de Efectivo. Diferenciar entre rentabilidad y liquidez, así como 

comprender la manera en que estas se ven afectadas por el riesgo.  

4) Comprender los conceptos financieros relacionados con las finanzas empresariales. 
 

2. ESTRUCTURA 

Módulos Temas  
Intensidad 

horaria 

 

• Planificación financiera I 

1.1 La función financiera de la empresa 
1.2 Las metas y objetivos 
1.3 Rentabilidad, riesgo y liquidez 
1.4 Administración del riesgo 
1.5 Objetivo básico financieros 

 

4 horas 

• Administración del capital de 
trabajo II 

2.1 Administración del disponible 
2.2 Administración de las cuentas por 

cobrar 
2.3 Administración de los inventarios 
2.4 Administración de las cuentas por 

pagar 
2.5 Decisiones de inversión 

financiamiento y reparto de utilidades  

8 horas 

• Diagnostico financiero III 

3.1 Diagnostico financiero 
3.2 Análisis de entorno 
3.3 Análisis vertical 

8 horas 



3.4 Análisis Horizontal 
3.5 Indicadores financieros 
3.6Decisiones de inversión financiamiento 
y reparto de utilidades. 

 

• El valor del dinero en el tiempo 
IV 

4.1 Concepto de interés 
4.2 Pagos únicos 
4.3 Anualidades 
4.4 Amortización contante. 

12 horas 

3. METODOLOGÍA 

El curso se desarrollará mediante una combinación de metodologías que incluyen exposiciones 

teóricas, lecturas, análisis de casos, talleres prácticos, elaboración de trabajos, cátedra participativa y 

discusión e intercambio de experiencias. Además, se proporcionará material de estudio en cada 

módulo, y como apoyo pedagógico, se emplearán medios audiovisuales. Es importante destacar que 

el curso se llevará a cabo de manera remota, con clases que contarán con un acompañamiento 

docente virtual constante para garantizar una experiencia de aprendizaje efectiva. 

 

 


